
現況書【子が生まれたとき】 
今回扶養追加する家族 1名につき 1枚 記入してください。記入漏れがある場合は認定できません。 

 

 

扶養追加する子の氏名 配偶者の氏名 配偶者の職業（該当に〇） 
配偶者の復職予定日 

（産休/育休中の場合のみ） 

  無職・正社員・パート/アルバイト 

自営業・その他(               ) 

令和 

年 月 日  

配偶者の収入（ひと月あたりの総支給額・該当するものすべて記入） 

※給与…産休/育休前の平均的な総支給額、休業しない場合は申請日現在の総支給額を記入 

給与※ 自営業収入 不動産収入 投資収入 失業手当 障害年金 傷病手当金 その他 

万円/月 万円/月 万円/月 万円/月 万円/月 万円/月 万円/月 

名称:  

万円/月 

配偶者の健康保険 

 

誓約書（ご確認の上、□に✓を記入してください。被保険者が記入日・記号番号・被保険者名を記入してください） 

スターバックスコーヒージャパン健康保険組合 理事長殿 
 

 子の出生にあたり、夫婦共同扶養の原則（子の扶養は、夫婦のうち収入が高いほうを主たる生計維持者と定める）に従って、

扶養申請します。 

 扶養事実の証明として以下を添付します。 

□ 住民票（世帯全員・マイナンバー、続柄、本籍、筆頭者、外国人在留カード情報等、すべての項目の記載があること・省

略表示があるものは不可・3 か月以内に発行されたもの） 

□ 配偶者の所得証明書（直近年度分・源泉徴収票は不可） 

 現在から将来の見込みとして、私の収入が配偶者の収入を上回っていることに相違ありません。                    

 配偶者が産休・育休から復職した場合、速やかに貴組合に報告し、配偶者の収入証明（給与賞与見込み証明書・事業収入の証

明書類・各種年金/給付金通知書等）を提出することを誓約します。 

 配偶者（事実婚･内縁関係･再婚も含む）の収入が被保険者の収入を上回った場合は、速やかに扶養削除の申請をします。 

記入日 

令和    年    月     日 

保険証 記号-番号 

     — 

被保険者氏名 

 

上記の個人情報は、当組合のプライバシーポリシーに従い、健康保険業務以外には使用しません。 

スターバックスコーヒージャパン健康保険組合 

 

 

 

 

健保 一郎 健保 花子 5   4   29 

0 0 0 0 0 0 0 

 

健 康 保 険 

被保険者証 
平成〇年〇月〇日交付 

記号〇〇   番号〇〇〇〇〇〇 

氏 名 

生 年 月 日 

資格取得日 
 

 

事業所名称 
保険者番号 

保険者名称 

健保 花子 
昭和６３年５月１０日 

平成〇年〇月〇日 

 
 

〇〇株式会社 
□□□□□□□□ 

〇〇健康保険組合 

性別 女 

配偶者の保険証のコピーを貼り付けてください 

 

収入はすべてひと月あたりの総支給額（手取り額ではない・

経費などを控除しない）を記入してください 

記入漏れがないようにしてください。子の扶養は夫婦の収入を比較して審査します。記入漏れがある場合は認定できません。 

17 

復職が確定したら直ちに当組合にご連絡ください。 

✓ 

✓ 

✓ 

✓ 

4   5   1 1   123□□ 健保 太郎 

✓ 

✓ 
✓ 

記入例 

↓記入は次のページ↓ 



現況書【子が生まれたとき】 
今回扶養追加する家族 1名につき 1枚 記入してください。記入漏れがある場合は認定できません。 

 

 

扶養追加する子の氏名 配偶者の氏名 配偶者の職業（該当に〇） 
配偶者の復職予定日 

（産休/育休中の場合のみ） 

 

 無職・正社員・パート/アルバイト 

自営業・その他(               ) 

令和 

年 月 日 

配偶者の収入（ひと月あたりの総支給額・該当するものすべて記入） 

※給与…産休/育休前の平均的な総支給額、休業しない場合は申請日現在の総支給額を記入 

給与※ 自営業収入 不動産収入 投資収入 失業手当 障害年金 傷病手当金 その他 

万円/月 万円/月 万円/月 万円/月 万円/月 万円/月 万円/月 

名称:  

万円/月 

配偶者の健康保険 

配偶者の保険証のコピーを貼り付けてください 

誓約書（ご確認の上、□に✓を記入してください。被保険者が記入日・記号番号・被保険者名を記入してください） 

スターバックスコーヒージャパン健康保険組合 理事長殿 
 

 子の出生にあたり、夫婦共同扶養の原則（子の扶養は、夫婦のうち収入が高いほうを主たる生計維持者と定める）に従って、

扶養申請します。 

 扶養事実の証明として以下を添付します。 

□住民票（世帯全員・マイナンバー、続柄、本籍、筆頭者、外国人在留カード情報等、すべての項目の記載があること・省略

表示があるものは不可・3 か月以内に発行されたもの） 

□ 配偶者の所得証明書（直近年度分・源泉徴収票は不可） 

 現在から将来の見込みとして、私の収入が配偶者の収入を上回っていることに相違ありません。                    

 配偶者が産休・育休から復職した場合、速やかに貴組合に報告し、配偶者の収入証明（給与賞与見込み証明書・事業収入の証

明書類・各種年金/給付金通知書等）を提出することを誓約します。 

 配偶者（事実婚･内縁関係･再婚も含む）の収入が被保険者の収入を上回った場合は、速やかに扶養削除の申請をします。 

記入日 

令和    年    月     日 

保険証 記号-番号 

     — 

被保険者氏名 

 

 

上記の個人情報は、当組合のプライバシーポリシーに従い、健康保険業務以外には使用しません。 

 

スターバックスコーヒージャパン健康保険組合 

 

 


